INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

. ~ Guatemala, 31 de enero de 2022
:

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direcelsn General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas
Ministerio de Cultura v Deportes

Su despacha.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Jaqueline Guadalupe Quizar Ramos cuk: ' 3376 12519 2004

Nimero de contrato: DGDCFC-029-068-2022 Acuerdo Ministerial:  18-2022

Serviclos (Técnicos o Profesionales): ‘Téenicos Nit del Controtiske: 108369714

Nimero de Factura: 92751635 Serie: 1EDDICTE

Honorarios Mensucles: Q 3,741.94 Periodo del Informe: _3/01/2022 Al 31/01/2022

Monto Total def Contrato Q 1,741.94 Plazo del Contrato: 03/01/2022 Al 31/03/2022

Unidad Administrativa dende presta

los servicios: Direcclén de Participaclén Cludadana

Objetivos del Contrata: *E| técnico” se compromete a prestar sus servicios técnicos para la Direccidn de Participacisn Cludaduna de la

Direccién General de Desatrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del Ministerlo de Cultura y Deportes,
con dedlicacidn v diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conoclmientos técnicos, en la prestacién de
Serviclos técnlcos que se describen a continuacidn, sin ser estas mitativas, sino enunciativas. (segin Clausula de
contrato: Tercera).

Desarrolle Ordenado de Actividades:

Apoyé en la planificacidn, coordinacién v elecusidn de actividades culturales gtee contribuyan o la atencidn, desarrollo v forkalechmilento de [a
o) cultura de los cuatro pueblos con pertinencia cultural v lingiiitico, promoviendo la interculturalidad con equidad, priorizando las
potencialldades de la poblacién atendida,

h) Apayécon brindar atencién téenica que contribuya o agercar los serviclos culturales aJa peblacién con pertinencia cultural,
o Apoyéenlu Identificacién de prioridades de Inversién de la poblacién a atender.

d) Apoyé con la presentacidn de un plan de trabojo anual de stt serviclo que Incluya cronogramet.

e) Apoydconla elabaracién de informe anual que contenga los resultados obtenidos del trabajo de campo realizado.

Apoyé en la coordinacién de la Cosa de Desarrollo Cultural con el levantamiento de un mapeo de actores, lideres comunitarios, organizaciones
culturales, guias espirituales v sitlos ceremoniales de la localidad,

Apoyé con la planificaién, coordinacién v ejecucion de eventos en el marce de la celebracidn del dia Intemacional de los Pueblos Indigenaos v
g) acciones que promuevan la promoclén e Integracion de la Intereculturalidad de las fiestas Patrias en al marco del Decreto 81-2002 Ley de
Promocién Educativa Contra la Discriminacidn. s

Apoyé con la elaboracién de memoria de labores y reglstro tnleo de usuarios nacional de la poblacién atendida en eventos de expresién

h) cultural realizadas de forma mensual en la Casas de Desarrolle Cultural, para su posterior envio o la Direcddn de Partidpacidn atendida,




Apoyé con la consolidacién de documentacldn necesaria para la liquidackin de los gastos de funclonamiento de la Casa de Desarrolle Culturdl

aslanada,

Licda, Astrid Mariana Teleguarlo Cap

Jaqueline Guadalupe Quizar Ramos

Nombre de la Autoridad que Evalua los Serviclos

Nombre Completo del Contratista

{segiin Clausula de contrato: Décima Primera)

a de Contratista

Dirgecidn Geqer.al de Desarrollo Culiural y
Fortalecimiento de las Culturad
HMINISTERIO DE GULTURA Y DEPGRTES




